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SOCIALINIO PEDAGOGO
PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mazeikiy lopselio-darzelio ,,Zilvitis“(toliau — Lopselio-darZelio) socialinio pedagogo
pareigybés apraSymas reglamentuoja specialius reikalavimus Sioms pareigoms eiti, funkcijas,
atsakomybe.

2. Pareigybés grupé — specialistas.

3. Pareigybés lygis — A2.

4. Pareigybés kodas — 235901.

5. Socialinis pedagogas priimamas dirbti atrankos btidu. Jj skiria pareigoms ir atleidzia i§
pareigy, nustato jo pareiginj atlyginima, sudaro raSytine darbo sutartj LopSelio-darzelio direktorius.

6. Socialinis pedagogas dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu ir
kitais jstatymais, Jungtiniy Tauty vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais, reglamentuojanéiais
ikimokyklinio amziaus vaiky ugdyma, bendrosios ir pedagoginés etikos normomis, lopSelio-
darzelio nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis lopselio-darzelio veiklos dokumentais bei Siuo
socialinio pedagogo pareigybés aprasymu.

7. Socialinis pedagogas yra pavaldus Lopselio-darzelio direktoriui, tiesiogiai atskaitingas
direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

I1. SPECIALUS REIKALAVIMAI SOCIALINIAM PEDAGOGUI

8. Socialinis pedagogas turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

8.1. turéti aukstajj iSsilavinima, socialinés pedagogikos kvalifikacinj laipsnj ir/arsocialinio
pedagogo kvalifikacija (profesinio bakalauro, bakalauro, magistro) arba baiges socialinés
pedagogikos studijy programa aukstojoje mokykloje ir jgij¢s pedagogo kvalifikacija;

8.2. valstybinés kalbos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy,
patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,Del
Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus;

8.3. biiti jgij¢ kompetencijas, numatytas Reikalavimuose mokytojy kompiuterinio rastingumo
programoms, patvirtintuose Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2007 m. kovo 29 d.
jsakymu Nr. ISAK-555 ,Dél Reikalavimy mokytojy kompiuterinio rastingumo programoms
patvirtinimo*;

8.4. specialieji reikalavimai uzsienio kalby mokéjimui netaikomi;

8.5. socialinio pedagogo veikla grindziama vaiko interesy, orumo, individualizavimo,
visapusiSkumo, prieinamumo, vaiko dalyvavimo priimant Su juo susijusius sprendimus,
bendradarbiavimo, konfidencialumo principais.

8.6. privalo biti iSklauses privalomojo pirmos pagalbos teikimo ir higienos jgiidZziy mokymo
programas, pasitikrinti sveikatg pries jsidarbindamas, o dirbdamas — tikrintis kasmet, pagal jstaigoje
patvirtintg darbuotojy sveikatos pasitikrinimy grafika;

8.7. pagal kompetencijg taikyti savo darbe ugdyma reglamentuojancius teisés aktus;
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8.8. planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus, dirbti
komandoije;
8.9. gebéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.

I11. SOCIALINIO PEDAGOGO FUNKCIJOS

9. Socialinis pedagogas vykdo Sias funkcijas:

9.1. vertina socialinés pedagoginés pagalbos vaikui poreikius (kartu su kitais specialistais),
esant biitinybei lankosi uzsiémimuose ir kitose veiklose;

9.2. konsultuoja tévus (globgjus), istaigos bendruomeng socialiniy pedagoginiy problemy
sprendimo, socialinés pedagoginés pagalbos teikimo klausimais;

9.3. dalyvauja sprendziant krizinius atvejus jstaigoje, ugdymo ir socialiniy jgtidziy problemas;

9.4. teikia socialing pedagoging pagalbg elgesio sutrikimy turintiems vaikams, numato
socialinés pedagoginés pagalbos teikimo vaikui budus bei formas bendradarbiaudamas su
pedagogais, tévais (globéjais), kitais specialistais, $vietimo pagalbos jstaigomis, kitais su vaiku
dirbanciais asmenimis, socialiniy paslaugy ir sveikatos prieziiros jstaigomis; teisésaugos
institucijomis, socialiniais partneriais;

9.5. planuoja ir organizuoja individualig ir grupine veiklg ugdytiniams, tévams, pedagogams;

9.6. Sviecia bendruomeng¢ socialinés pedagoginés pagalbos teikimo, neigiamy socialiniy
reiskiniy prevencijos, pozityviosios socializacijos klausimais, nuolat tobulina savo kompetencijas;

9.7. inicijuoja ir jgyvendina prevencines veiklas bei socialinio ugdymo projektus kartu su
mokyklos Vaiko gerovés komisija, ugdant vaiky gyvenimo jgudzius;

9.8. atlicka aktualius socialinius pedagoginius tyrimus, atsizvelgdamas | jstaigos
bendruomenés poreikius (prioritetus, strateginj ir metinj veiklos planus);

9.9. renka, kaupia ir analizuoja informacija, reikalingg vaiky problemoms spresti,
bendradarbiaudamas su jstaigos bendruomene, esant biitinybei — su kitomis institucijomis;

9.10. rengia ir skleidzia informacijg apie socialine pedagogine pagalba;

9.11. tvarko ir pildo darbo dokumentus (konsultacijy zurnalg ir kitus reikiamus dokumentus);

9.12. planuoja ir derina su jstaigos vadovu metinés veiklos prioritetus ir pagal juos rengia
savo veiklos programg mokslo metams;

9.13. vykdo kitus Lopselio-darZelio direktoriaus teisétai jam pavestus bitinus darbus.

IV. SOCIALINIO PEDAGOGO TEISES IR PAREIGOS

10. Socialinis pedagogas turi teisg:

10.1. gauti informacijg apie valstybés ir regiono Svietimo politikos inovacijas;

10.2.  kryptingai pasirinkti veiklos organizavimo biidus ir formas;

10.3. gauti informacine, konsultacing ir kita pagalba i§ socialiniy, specialiyjy pedagogy,
logopedy, pedagogy ir kity pedagogy, administracijos, Vaiko teisiy apsaugos tarnybos, Pedagoginés
psichologinés tarnybos, Pedagoginio psichologinio centro ir kt.;

10.4. pagal kompetencijg konsultuoti tévus, jstaigos pedagogus, administracija, institucijy
atstovus;

10.5. ne maziau kaip 3 val. per savaite skirti metodinei veiklai;

10.6. tobulinti kvalifikacija;

10.7. teikti sitlymus administracijai dél jstaigos veiklos tobulinimo;

10.8. pasirinkti pedagoginés veiklos metodus ir formas;

10.9. dalyvauti jstaigos savivaldoje;

10.10. i atostogas, darbo uzmokesti ir kitas pedagoginiams darbuotojams teisés akty
nustatytas garantijas;

10.11. turéti darbo saugg ir higienos normas atitinkancias darbo salygas;

10.12. ne trumpesng nei 0,5 val. trukmés piety pertrauka.



11. Socialinis pedagogas privalo:

11.1. sistemingai stebéti ir vertinti vaiko gebéjimus, socialing kultiiring kompetencija, jvairiais
biudais fiksuoti vaiko pasiekimus;

11.2. daryti iSvadas apie kiekvieno vaiko patirties kaupimo ypatumus, prireikus inicijuoti
individualiy ugdymo(si) programy rengima, dalyvauti jy taikyme;

11.3. organizuoti pedagogin] procesa, orientuotg 1 individualius vaiko ugdymo(si) poreikius,
tikslus, uzdavinius, standartus;

11.4. kurti stimuliuojancia, funkcionalig, dinamiska, psichologiskai ir fiziSkai saugig ugdymo(si)
aplinka;

11.5. supazindinti Seimg su ugdymo ypatumais, nuolat informuoti apie vaiko daromg vystymosi
pazanga, kylancias problemas;

11.6. skatinti tévus dalyvauti veikloje, riipintis tévy Svietimu, pagal kompetencijg teikti jiems
informacija, konsultuoti;

11.7. parinkti ugdymo metodus ir priemones, atitinkancias specialiuosius vaiky ugdymo(si)
poreikius;

11.8. bendradarbiauti su kitais pedagogais (logopedais, specialiaisiais, socialiniais pedagogais,
darzelio auklétojomis, biisimgja mokytoja ir kt.);

11.9. bendrauti ir bendradarbiauti su vietos bendruomene, administracinémis bei socialinés
ripybos jstaigomis, jvairiomis visuomeninémis organizacijomis ir kt., prisidéti prie bendruomenés
socialiniy programy jgyvendinimo.

V. SOCIALINIO PEDAGOGO DARBO ORGANIZAVIMAS

12. Socialinis pedagogas turéty skirti ne maziau kaip 50 procenty savo, darbo laiko darbui su
ugdytiniais, pedagogy konsultavimui. Kitg darbo laikg skiria kity specialisty, tévy (globéjy,
rupintojy) konsultacijoms, profesiniam tobul&jimui, socialinei partnerystei, informacijos rinkimui ir
sisteminimui, tirilamajam ir organizaciniam darbui.

13. Socialinio pedagogo darbas apmokamas i§ dviejy Saltiniy: 20 valandy i§ valstybés
biudZeto, skiriant tikslines dotacijas savivaldybéms ir taikant léSy skyrimo vienam mokiniui
principa, kitos, priklausomai nuo steigéjo patvirtinto ugdymo organizavimo modelio, i§ steigéjo
arba steigéjo nustatyta tvarka.

V. SOCIALINIO PEDAGOGO ATSAKOMYBE

14. Specialusis pedagogas atsako uz:

14.1. specialiyjy poreikiy mokiniy sauguma, sveikatg ir gyvybe savo darbo metu;

14.2. specialiyjy poreikiy mokiniy programy vykdyma;

14.3. kity specialisty, vykdanciy specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymo programas, veiklos
koordinavima;

14.4. tinkamg specialiosios pagalbos teikimg, kokybiska savo funkcijy vykdyma;

14.5. asmens duomeny apsauga teisés akty nustatyta tvarka: korektiSka gauty duomeny
panaudojima, turimos informacijos konfidencialuma.

15. Specialiajam pedagogui gali biiti taikoma drausmés, materialiné arba baudZiamoji
atsakomybé, jeigu jis:

15.1. aplaidziai vykdé savo pareigas: dél vaiko iStyrimo ar uZsiémimy organizavimo negavo
tévy (globéjy, rupintojy) sutikimo, laiku neinformavo tévy (globéjy, riipintojy) dél jy vaiko ugdymo
ar lankomumo ir kt.;

15.2. pazeidé darbo drausmg;

15.3. grubiai, nepagarbiai elgési su bendradarbiais, mokiniais, jy tévais (globéjais,
ripintojais);

15.4. savo veiksmais ar neveiklumu padaré Lopseliui-darzeliui moraling ar materialing Zala;

15.5. naudojo neleistinus pedagoginio darbo metodus;



15.6. naudojo spaudima ir sankcijas ugdytiniams, jy tévams (globé&jams, riipintojams),
mokytojams;

15.7. naudojo neteisétus pedagoginio, socialinio tyrimo metodus.

16. Specialusis pedagogas uz darbo drausmés pazeidimus gali bati traukiamas drausminén
atsakomybén. Drausming nuobauda skiria Lopselio-darzelio direktorius.




Su pareigybés aprasymu susipaZinau, kopija gavau, jsipareigoju jj vykdyti:

Eil.

Nr Vardas, pavardé Data Parasas




